 (
ImpTraceLabel=PD94bWwgdmVyc2lvbj0nMS4wJyBlbmNvZGluZz0nVVRGLTgnPz48dHJhY2U+PGNvbnRlbnQ+PC9jb250ZW50PjxhY2NvdW50Pmxkd3lvZmkycXA3aTIyeDYwMDBuMGk8L2FjY291bnQ+PG1hY2hpbmVDb2RlPjYxQjNBREpNUwo8L21hY2hpbmVDb2RlPjx0aW1lPjIwMjUtMDMtMTEgMTc6NTE6NDE8L3RpbWU+PHN5c3RlbT5NQjxzeXN0ZW0+PC90cmFjZT4=
)
2025年度防城港市领导干部应知应会法律法规清单报备表

    单位：防城港市产业园区改革发展办公室                2025年3月17日
	序号
	应知应会法律法规
	学法方式和具体措施
	完成时限
	学时
	备注

	1
	习近平法治思想、《中华人民共和国宪法》、《中华人民共和国民法典》
	党组中心组理论学法、党委例会学法、专题学法和个人自学
	2025年12月底前
	
	

	2
	中共中央印发《中国共产党纪律处分条例》、《中国共产党支部工作条例（试行）》、《中国共产党党员教育管理工作条例》
	党员大会、专题学习、个人自学
	2025年12月底
	
	

	3
	《中华人民共和国保守国家秘密法》、《中华人民共和国国家安全法》
	党组中心组理论学习、个人自学
	2025年12月底前
	
	

	4
	《2022年防城港市推进高质量发展十条措施》
	个人自学
	2025年12月底前
	
	


备注：1.领导干部应知应会法律法规包括：宪法、民法典、党内法规、与推动高质量发展密切相关的法律法规、与社会治理现代化密切相关的法律法规、与本单位领导干部履职相关的法规法律法规等。以上内容由各单位结合职能自行梳理填报。
2.领导干部学法要坚持集中学法和自主学法、线上学法和线下学法、考试学法与日常学法、法治教育与法治实践相结合。学法方式包括：各单位可结合党委（组）理论学习中心组学法、政府常务会议学法、行政执法资格考试、国家工作人员旁听庭审活动、国家工作人员年度学法考试、行政机关负责人出庭应诉、领导干部任前学法考试、法治讲座和法治报告会、宪法集体宣誓等形式开展领导干部应知应会法律法规学习。
