	序号
	评审因素
	分值
	评标标准

	1
	报价
	40分
	一、政府采购政策扣除
本项目专门面向中小企业采购，不再执行价格评审优惠的扶持政策。

二、报价分（满分40分）

1.报价分采用低价优先法计算，满足磋商文件要求且最低的报价为评标基准价，其报价分为满分（40分）。
2.其他供应商的价格分统一按照下列公式计算：
某有效供应商的报价分=（评标基准价／某有效供应商竞标报价）× 40分

	技术分（20分）

	1
	项目实施人员
	20分
	1.供应商拟投入项目负责人具有林业专业正高级职称得5分，中级职称得3分（以下不重复计分）。（满分5分）

2.供应商拟投入技术负责人具有林业专业正高级职称得5分，中级职称得3分（以下不重复计分）。（满分5分）

3.供应商拟投入的技术人员中具有林业专业高级工程师职称的得3分/人，满分6分；有林业专业中级职称2分/人，满分4分。（本项满分10分）

（注:以上人员需提供职称证书复印件并加盖公章，不提供本项不计分。）

	商务分（40分）

	1
	信誉分
	15分
	供应商获得ISO质量管理体系、ISO环境管理体系、ISO职业健康安全管理体系认证，并取得相关认证证书的（提供证书复印件并加盖公章），每个证书得5分，满分15分。

	2
	业绩分
	25分
	供应商自2023年至今完成过的类似项目业绩（每项得5分，满分25分）（以有效合同书复印件或中标通知书复印件为准并加盖供应商公章，否则不得分）。

	总得分=报价分+技术分+商务分。

	总分：


评议人：                                      评议时间：        年     月     日                                                  
